
Fachliche Evaluation

* Als „Impact“ eines Beraters verstehen wir seine Fähigkeit, Kunden dazu zu bewegen, etwas zu tun, was sie ohne den Berater nicht getan hätten.

Bewertungskriterien

Impact Analyse*

+

Sachverstand Sozialverstand Haltung Handlung Attraktion Impression

Fach-
kompetenz

Methoden-
kompetenz

Sozial-
kompetenz

Selbst-
kompetenz

Integrität Loyalität Konsistenz Offenheit Reziprozität Ähnlichkeit Attraktivität Habitus

Expertise Analytik Zuverlässigkeit Struktur

Substanz Methodik

Solidarität Wert-
vorstellungen

Form

Ausstrahlung

Branchen-
kenntnis

Vordenkertum

Überzeugen

EtiketteZusammenhalt

Aufgeschlossen-
heit

Deduktion

DiktionKommunizieren
auf Fachebene

Realismus Unabhängigkeit

Kommunizieren 
auf Führungseb.

Pflicht-
bewusstsein

Tarieren Kritikfähigkeit Verbindlichkeit Deutlichkeit

Respekt

Verständnis

Arroganz

Zutrauen Vertrauen Sympathie

Umsetzungs-
fähigkeit AnsehenPreisnivau

+


